PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES UNIDAD DE TRANSPARENCIA 2019

PROGRAMAS OBJETIVOS UNIDAD | ESTA | META | ENE | FEB. [ MAR. | ABR. | MAY. [ JUN. | JuL. | AGOS. | SEPT. [ OCT. | NOV. | DIC. | AVA | LOG | RESPON
DE TUS | ANUAL NCE RO .
MEDIDA
LINEA DE ACCION ADMIN. LEGALES CUANTIT | SI/N [ DISTRI. 1 2 6 7 10 11 12 | ACO | REAL AREA
ATIVA o] M.
CUALITAT
IVA

Elaboracion  de informe | Infarme semestral de Indice de

para el érgano garante. rubros temdticos clasificar Informe Unidad de
Informacion reservada y K 2 1 0 1 100% Transparen
confidencial. cla

Elaborar en tiempo Informe anual en materia de
datos personales Informe: si Unidad de

1 0 0 0 0% Transparen
cla

Emitir recordatorio dentre | Solicitar 3 los titulares de las

de los primeros 15 dias | dreas administrativas, la s Unidad de

naturales a los enlaces de | Informacién relativa a las Funcion 264 22 22 44 16.6 Transparen

transparencia para gque | obligadones para mantener % cia

remitan los formatos aesta | actualizado el portal de

unidad transparencia del Ayuntamiento.

Asistencia por parte del Participar en las sesiones del si 12 1 0 1 8.3% Unidad de

titular de esta unidag Comité de Transparencia Funcion Transparen

ca

Elaberar curso/taller Y Capacitacion a los titulares de las 0% Unidad de

programar la capacitacion dreas agministrativas enfocados capacitacidn no 4 0 0 Transparen

alos enlace, al marco en la ley generaly 0 cla
estatal de transparencia.

Elaborar curse/taller Y Capacitacién a los enlaces de no Unidad de

programar |a capacitacidn transparenciz scbre la operacidn capacitacion 3 0 0 0 0% Transparen

a los enlace. de la plataforma nacional de cia
transparencia

Elaborar cursoftaller ¥ Capacitacidn & [os titulares y si 3 0 0 0 0% Unidad de

programar la capacitacion enlaces de las diferentes dreas capacitacién Transparen

a los enlace. administrativas sobre |3 cla
proteccién de datos personales !

Asesorls Capacitacion a los titulares de las | Asesorfas si 66 3 4 7 10% | Unidadde
4reas administrativas sobre la Transparen
atencidn alas solicitud de i cia
infarmacién.
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PROGRAMAS 7 OBJETIVOS UNIDAD | ESTA | META | ENE | FEB. | MAR. | ABR. | MAY. | JUN. | JUL | AGOS. _ SEPT. | OCT. | NOV. | DIC. [ AVA | LOG | RESPON *
DE TUS | ANUAL _ NCE _ RO . _
MEDIDA _ _
LINEA DE ACCION ADMIN. LEGALES | CUANTIT | SI/N [ DISTRL | 1 2 3 4 5 6 7 8 4 9 | 10 | 11 | 12 | AcO | ReAL | AREA |
ATIVA 0 M. _ _
CUALITAT
IVA
Trabajar con el encargado Tener |a gula simple y el catdlogo supervisién 3 40% | Unidad de
de archlvo para que realice | documental de archivo, .| pendient Transpare
las actualizaciones sl e 0 1 ncia
Reallzar las adecuaciones Actualizar manual de 0 0% | Unidadde
correspandientes de organizacidn y procesamientos documento . pendient Transpare
acuerdo ala normatividad | delaunidad paraque sea st e 0 0 nela
aprobada por el cabilda.
Realizar las adecuaciones | Actualizar el reglamento de Reglamenta 0 0% Unidad de
carrespendientes de operacién de I3 unidad de \ pendient Transpare
acuerdo a la normatividad transparencia para que se si e 0 0 ncia
aprobada por el cablido y
posteriormente Iz publigue
Dar segulmiento para que Integrar el consejo consultivo de 1 100% ur
el consejo consultivo se gobierno ablerto acta . ¥
aprobado por ef cabildo y Si 1 0 0 Presidencla
posteriormente remitir al
VAl el acta de cabildo.
Incentivar |a Realizar informes de las Unidad de
profesionalizacidn del actividades desarrolladas de esta r
personal para que cuente Unlidad de Transparencia sobre |2 Informe si 2 1 0 1 50% H”h.uun d
con las herramientas atencidn de solicitudes ce
adecuadas para realizarde | Infarmacién sus resultades, sus
manera opertuna los costos y tiempo de respuesta,
infermes que se emitan en
| el brgano garanie estatal
Reforzar el esfuerzo de Recibir y tramlrar ante las u. Unidad de
mantener una eficaz administrativas las solicitudes de
coordinacién de las acceso a la infarmacidn de funcidn si 31 3 1 14 45% Hﬂuuvﬂn
distintas dreas acuerdo a lo establecido en la ley
administrativas que nos de transparencia y de datos
permite que la informacién | personales
fluya con prontitud para
cumplir dentro de los
terminos legales,
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ATIVA 0 M.
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IVA
Fortalecer la discipiina ce Dar segulmiento a |os recursos de Unidad de
cumplimienta revislén que interpongan los funcidn R Transpare
supervisando y solicitantes hasta gque causen sl 4 0 0 0 0%% ncia
encausando al persenzl estado,
Integrante de esta unidad
con fa realizzcién continua
de pldticas con el objeto de
mantenerio tamblén
actualizado respecto a las
medificaciones que
pudiese sufrir la
normatlvidad para la toma
de decisiones oportuna.
Dar seguimiento a 3 Realizar reglstros electronicos o Unidad de
verficacién de los madificaciones a los sistemas de Transpare
movimientas realizados datos personales funcion no 7 0 0 0 0% nela
los sistemas de datos
personales y en base a
elios supervisar se realicen
ios registros electronicos
en la plataforma del
érgano garante -
Validar los formatos de la Verificar el cantenida de la Revisar si 88 22 0 22 25% | Unidad de
PNT de las dreas Informaclén que presenta cada formatos PNT 4 Transpare
administrativas area administrativa, por validac | dreas "c|:=
trimestre en la PNT iones
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