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PRESENTACIÓN. 

 

           El plan de trabajo se realizó tomando en cuenta la situación por 

la que pasa nuestro municipio siendo este considerado marginado y 

vulnerable para realizar este plan de trabajo se realizó un diagnóstico de 

las comunidades para tener en conocimiento en que situación viven en 

nuestro municipio con el objetivo de tener una mejor calidad de vida. 

          

           Atendiendo las 54 comunidades con las que cuenta nuestra 

cabecera municipal.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

INTRODUCCIÓN. 

 

           Coordinación alimentaria se trata de dar la atención a la 

ciudadanía  tanto a niños de preescolar, primaria, telesecundaria y tele 

bachillerato, como adultos mayores, madres embarazadas, y personas 

discapacitadas sobre todo a las personas vulnerables.   

 

 

 

 

 

 

 



 

 

META. 

 De manera personal tengo el firme compromiso de 

trabajar para toda la sociedad que necesite la atención en 

busca de mejorar las condiciones de vida. 

 

 Establecer y vigilar el cumplimiento de objetivo planes de 

operación, acciones y alimentos dirigidos a mantener el 

buen funcionamiento del DIF MUNICIPAL. 

 

 Dirigir e implementar con personal destinado para llevar 

acabo los diversos programas de alimentación para la 

población. 

 

 Mejorar el estado nutricional de los grupos mas 

vulnerables de la población, atravez de la atención 

alimentaria, salud y asistencia social. 

 

 Promover el bienestar social gestionando más programas 

de asistencias alimentaria para una mejor calidad de vida  

como ante el DIF ESTATAL y así apoyar a mas personas 

de diferentes comunidades de nuestra zona alta que 

carecen de alimentos ricos en nutrientes, proteínas y 

vitaminas que ayuden a un mejor desarrollo tanto físico 

como mental para la niñez de nuestro municipio. 

 

 

 

 



 

 

         ACTIVIDADES A REALIZAR. 

 

 captar despensas en las instalaciones 

de dif municipal la cantidad de insumos 

alimenticios proporcionado por el dif 

estatal 

 Entregar en tiempo y forma los 

insumos recibido en las instalaciones 

del dif municipal en un máximo de 15 

días hábiles a todas las escuelas que 

están inscritas en el programa 

desayunos frios y desayunas calientes, 

a los adultos mayores, discapacitados y 

madres embarazadas cabe aclarar que 

la captación de dichos insumos no 

llegan de manera regular mes con mes 

si no que estas son entregadas en 

ocasiones mensuales, bimestrales, 

trimestrales o cuatrimestrales 

 

 



 

 

 

O B J E T I V O 

 

 Coadyuvar a la seguridad de alimentaria de la población escolar 

sujeta de asistencia social.  Impúlsanos acciones para favorecer 

el desarrollo y bienestar del menor, su familia y comunidad. 
 

 Brindar acciones practica en la selección, preparación y consumo 

de alimento atravez de acciones formativas y participativas con 

perspectiva familiar y comunitaria, de genero regional y de apoyo 

a la seguridad alimentaria, para promover la integración de una 

alimentación tanto de niños preescolar, primaria, tele secundaria 

y tele bachillerato, adultos mayores, personas discapacitadas y 

madres embarazadas.  

            

 

 

  

 

 

 

 

                                                                               

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATENTAMENTE 

 

____________________________________ 

C.P.   RUBICELA FERNANDEZ  REYES 

RESPOSABLE  DE  COORDINACION 

ALIMENTARIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 

 

 


